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ANUNT

Casa de Asigurdri de Sanatate a Judetului Gorj organizeaza la sediul institutiei din Tg- Jiu, str.
Prahovanr.5, concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de inspector clasa |
gradul profesional superior in cadrul Compartimentului Relatii cu Asiguratii .

Probele stabilite pentru concurs:
- selectia dosarelor : in termen de 5 zile lucratoare de la data expiririi termenului
de depunere a dosarelor,
- proba scrisa : 02.11.2015 ora 10,00,
- interviul : 04.11.2015, ora 14.00.
Promovarea fiecarei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.
Conditii de participare la concurs:
- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata.
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor economice:
- minimum 9 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Concursul se va organiza la sediul institutiei din Tg-Jiu, str.Prahova nr.5.

In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere care va contine

urmatoarele documente:

- formularul de inscriere , conform Anexei nr.3 la HGR nr.611/2008, modificata =

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de muncd sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca  si.
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- cazierul judiciar;

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, cliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul CASJ Gorj.

Bibliografia recomandata candidatilor se afiseaza la sediul CASJ Gorj si pe pagina de internet a
institutiei.

Dosarele de participare la concurs se depun la CASJ Gorj in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [1I-a .

Informatii suplimentare la telefon 0253223940 interior 107; 0253223950,

l’l{li.SF Djmgl«: DIRECTOR GENERAL,
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BIBLIOGRAFIA
recomandata candidatilor inscrisi la concursul de recrutare organizat pentru
ocuparea functiei publice de executie vacanta de inspector clasa I, grad
profesional superior — compartiment Relatii cu Asiguratii

1. Legea nr 95/2006 privind reforma in domeniul s@natitii -TITLUL VIII- Asiguririle
sociale de sinitate, cu modificdrile si completirile ulterioare;

2. Ordinul nr.617/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind stabilirea
documentelor justificative pentru dobandirea calitatii de asigurat, respectiv asigurat fara
plata contributiei, precum si pentru aplicarea masurilor de executare silita pentru incasarea
sumelor datorate la Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. HG. nr.400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului - cadru
care reglementeaza conditiile acordirii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sdnitate pentru anii 2014-2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul comun MS/CNAS nr.388/186/2015, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2015 a HG. nr.400/2014 pentru aprobarea pachetelor de
servicii si a Contractului - cadru care reglementeaza conditiile acordirii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asiguriri sociale de sinitate pentru anii 2014-2015;

5. HG nr.206/2015 pentru aprobarea Programelor nationale de sanatate pentru anii
2015-2016;

6. Ordinul CNAS nr.185/30.03.2015 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sanatate curative;

7. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati (r2), cu
modificdrile si completirile ulterioare;

8. Legea nr 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata( r1).

DIRECTOR DIRECTIA RELATII CONTRACTUALE,
EC. DANIEL -CONSTANTIN SURE.EA
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